
Zur Verstärkung unseres erfolgreichen Teams suchen wir Sie als

Kapazitätsmanager (m/w/x)
Standorte: deutschlandweit

STELLENINFO

Als Kapazitätsmanager (m/w/x) sind Sie für die gesamtun-
ternehmerische Planung der Ressourcen in unseren
Rechenzentren verantwortlich. Sie verwalten und bereiten
alle kapazitätsrelevanten Daten auf und erstellen Repor-
tings um das Kapazitätsmanagement mittel- und langfris-
tig zukunftssicher und profitabel aufzustellen. Für eine
ganzheitliche Kapazitätsmanagement Strategie arbeiten
Sie bereichsübergreifend mit dem Vertrieb, den jeweiligen
Standortleitern unserer Rechenzentren sowie dem Einkauf
zusammen und entwickeln die gesamtunternehmerische
Planung stetig weiter.

ÜBER UNS

Datacenter One plant, baut und betreibt Rechenzentren an
verschiedenen Standorten in Deutschland. DC1 ist ein deut-
sches Unternehmen mit Hauptsitz in Stuttgart. Zu unseren
Kunden gehören namhafte Unternehmen aus den Bran-
chen IT-Dienstleistungen, Banken/Finanzdienstleistungen,
Versicherungen, Telekommunikation sowie Industrie und
Handel – vom regionalen Marktführer bis zum Global Play-
er. Datacenter One GmbH ist fokussiert auf Colocation und
dazu passende Connectivity Lösungen. Für unsere Kunden
entwickeln wir die jeweils beste Lösung für den sicheren
und flexiblen Betrieb ihrer Rechenzentrumsinfrastruktu-
ren.

Unter dem Dach von AtlasEdge ergeben sich für uns und
unsere Kunden neue relevante Möglichkeiten der Zusam-
menarbeit, auch auf internationaler Ebene.

Unsere Rechenzentren zeichnen sich aus durch modernste
Technik, innovative modulare Bauweise, höchste energeti-
sche Effizienzhohe, Nachhaltigkeit und Zukunftssicherheit
aus. Datacenter One engagiert sich im Climate Neutral
Data Centre Pact, sowie als Mitglied der German Datacen-
ter Association, um den nachhaltigen Rechenzentrumsbe-
trieb voranzutreiben sowie die Entwicklungen der Rechen-
zentrums-Branche mitzugestalten.

Neben unseren bestehenden Rechenzentren sind weitere
Standorte in ganz Deutschland in Planung. Daher suchen
wir Persönlichkeiten, die mit uns das Wachstum gestalten.

WAS WIR VON IHNEN ERWARTEN ("MUST HAVE")

Abgeschlossenes technisches Studium oder eine
vergleichbare Berufsausbildung zum Elektroniker
(m/w/x), Fachinformatiker (m/w/x) bzw. ein
vergleichbares Erfahrungsniveau

Sehr gute Kenntnisse und praktische Erfahrungen in
den RZ-Infrastrukturthemen

Hohes technisches Verständnis und gute
Analysefähigkeiten

Die Fähigkeit und Freude daran auf allen „Ebenen“ zu
agieren

Ausgestattet mit dem „Kümmerer-Gen“

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Hohe Lernbereitschaft und Eigeninitiative

WAS WIR UNS VON IHNEN WÜNSCHEN ("NICE TO HAVE")

Erfahrung in der Konzeption von RZ-Infrastrukturen

WAS WIR IHNEN BIETEN

Vielseitige und spannende Aufgaben mit
Gestaltungsspielraum

Ein tolles kollegiales Umfeld & eine positive
Arbeitsatmosphäre

Optimale Rahmenbedingungen, damit Sie selbst viel
bewegen und das Beste aus sich herausholen können

Attraktive Benefits in unserem “ONE Package” (z.B.
Firmengeldkarte mit gewissem Betrag monatlich zur
privaten Nutzung, betriebliche Altersvorsorge, usw.)

Frau Sarah Sautter steht Ihnen bei Fragen gerne zur Verfügung:
Tel. +49 (0)711 25290-166.

Weitere Einblicke bekommen Sie hier: dc1.com/karriere

https://dc1.com/karriere
https://www.onlinebewerbungsserver.de/ApplyForm/AppStart.aspx?c=_B2_CBaAh_B5_D5_C7_1E_C9_BFo_93_1A_BA_9A_EF_9B_01_BC_E1_A9_23_21Um_5D_A8_2E_F8_A2_EAS8_7D_18_9E_90_99_02_83_C0_1C_A9Rg_82_B6

